Prefeitura Municipal de Rio Claro
Estado de SGo Paulo
Secretaria Municipal da Educagdo

RESOLUGAO SME 014/2021
de 14 de setembro de 2021

(Dispde sobre regulamentagédo do Concurso de Remogéo e Permuta da Rede
Municipal de Ensino de Rio Claro)

A Secretaria Municipal da Educagdo, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pelo Decreto
12.074 de 12/01/2021, com o objetivo de estabelecer normas e procedimentos que assegurem a
legalidade e a transparéncia do Concurso de Remogéo e Permuta do ano de 2021 e

CONSIDERANDO as disposicbes do Decreto n° 10.388 de 26 de agosto de 2015;

CONSIDERANDO o que estabelece o artigo 37 e seus incisos da Lei Brasileira de Inclusao (LBI),
Lei 13.146/2015;

CONSIDERANDO Parecer da Procuradoria Geral do Municipio de 25 de setembro de 2017;
CONSIDERANDO o artigo 39 da Lei Complementar 090 de 22 de dezembro de 2014;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 64.862, de 13 de margo de 2020, que dispde sobre a
adogdo, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta, das medidas temporarias e
emergenciais de prevengao de contagio pela COVID-19 (Novo Coronavirus);

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 11.785, de 17 de margo de 2020, que dispbe sobre a
adogao, no ambito da Administragdo Publica Municipal direta e indireta, de medidas temporarias e
emergenciais de prevengdo de contagio pela COVID-19 (Novo Coronavirus) e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 12.067, de 05 de janeiro de 2021, que dispbe sobre a
prorrogacao dos efeitos do estado de calamidade publica e de medidas administrativas para fins de
seguranca sanitaria e de contengdo do Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 12.290, de 06 de agosto de 2021, que dispde sobre a
retomada presencial das atividades laborais dos servidores e empregados publicos municipais de
Rio Claro da Administragdo publica direta, autarquias e fundagdes, inclusive dos com sessenta
anos de idade ou mais, portadores de doengas cronicas e comorbidades licenciados
compulsoriamente e da providéncias correlatas;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n.° 2/2021, que institui Diretrizes Nacionais orientadoras
para a implantagdo de medidas no retomo 3 presencialidade das atividades de ensino e
aprendizagem e para a regularizagao do calendario escolar; e

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 14.040, de 18 de agosto de 2020, que dispde sobre a
possibilidade de, no ano letivo afetado pelo estado de calamidade publica e a critério dos sistemas
de ensino, serem desenvolvidas atividades educativas ndo presenciais na educagao infantil e no
ensino fundamental.

RESOLVE:
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Artigo 1° - Os Diretores de Escola, Dirigentes de Creche, Professores de Educagdo Basica | e
Educagdo Basica Il (Quadro 1) inscritos no Concurso de Remogao e Permuta, participardo do
certame nos termos desta Resolugao.

Artigo 2° - Para os Certificados e Atestados de participagdo em cursos de que trata a alinea “e” do
artigo 8° do Decreto n° 10.388 de 26 de agosto de 2015, sera considerado 0 periodo de julho de
2018 a agosto de 2021, excepcionalmente, para o ano de 2021 em virtude do encerramento do ,
XXV| Simpésio Rioclarense de Educagao.

Artigo 3° - A somatéria da pontuagdo da documentacdo dos titulos previstos no artigo 8° do
Decreto 10.388/2015, se limitard ao valor maximo de 10,5 (dez e meio) pontos, devendo ser
desprezados os pontos excedentes.

Artigo 4° - Os Diretores de Escola e Dirigentes de Creche deverao realizar as inscricoes dos
docentes e arquivar nos prontuarios os formularios preenchidos e assinados pelos candidatos.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, em razdo da Pandemia da COVID-19 e das medidas
temporarias e emergenciais de prevengdo de contagio pelo COVID-19 (Novo Coronavirus) os
candidatos pertencentes ao grupo de risco conforme Decreto 12.290/2021 deverao ter suas
inscricbes efetuadas e enviadas via Portal aos mesmos para que estes déem retorno pelo mesmo
meio com “o de acordo”. As devolutivas deverdo ser impressas, anexadas junto as inscrigdes dos
candidatos e estas arquivadas nos respectivos prontuarios.

Artigo 5° - As inscrigbes dos Diretores de Escola e Dirigentes de Creche serdo efetivadas no
Nucleo de Supervisdo Escolar da Secretaria Municipal da Educagéo, sendo que a declaragao de
tempo de servigo devera ser solicitada no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal da Educagéo (SME), com no minimo 2 (dois) dias de antecedéncia.

Artigo 6° - Na ocorréncia de eventuais erros administrativos, os mesmos serdo corrigidos apés

deferimento de recurso (Anexo |) para o Concurso de Remocgéo pelo Nicleo de Supervisao Escolar
da SME.

Artigo 7° - Os inscritos serdo classificados em listas distintas de acordo com o campo de atuagao e
disciplinas.

I Professor de Educacdo Basica | — atuando na Educagdo Infantil etapas | e Il, no Ensino
Fundamental em classes dos anos iniciais e/ou na Educagdo de Jovens e Adultos |;

Il Professor de Educacao Basica ll;

M. Diretor de Escola/Dirigente de Creche.

Artigo 8° - A sessdo de remocao para os inscritos se dara em dois momentos:

I.Na 12 chamada (chamada inicial) quando serdo oferecidas as vagas iniciais;

II.LEm chamadas sucessivas (22, 38, 42, etc.) quando serdo oferecidas as vagas potenciais.

a. Nesses dois momentos o candidato, por ordem de classificagdo, podera optar no ato da escolha
pela remocéo, declinio ou desisténcia da sua opgéo.

b. Os candidatos que tiverem interesse em vaga potencial deverdo proceder ao declinio,

aguardando sua escolha na ordem de classificagdo para as vagas potenciais remanescentes das
chamadas: 12, 22 32, 42 etc.
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lll. A sessdo de Remogdo destinada ao Professor de Educagdo Basica | Quadro 1 ocorrera da
seguinte forma:

a. Em 12 chamada (chamada inicial) na qual serdo oferecidas as vagas iniciais, conforme
cronograma a ser divulgado ap6s o encerramento das inscrigoes.

b. As demais chamadas nas quais serdo oferecidas as vagas potenciais e o saldo das vagas
iniciais em continuidade seguirdo o cronograma a ser divulgado posteriormente a 1* chamada.

Artigo 9° - As vagas serdo oferecidas na seguinte ordem:

1. Vagas iniciais: na 12 chamada e, se ndo forem escolhidas por nenhum candidato, nas
demais chamadas até o encerramento da sessdo de remogao.

Il Vagas potenciais: liberadas a partir da 12 chamada, nas chamadas seguintes até a escolha
dessas vagas por algum candidato ou encerramento da sess@o de remocao.

Artigo 10 - Sera estabelecida como ltima chamada para os inscritos aquela que, no seu término,
no acrescentar mais nenhuma vaga potencial, ou seja, as vagas oferecidas sdo exatamente iguais
as da chamada anterior.

Paragrafo Unico - Na Gltima chamada de que trata o caput deste artigo, o candidato que até entéo
optou pelo declinio, devera obrigatoriamente optar pela sua remog&o ou desisténcia.

Artigo 11 - Os Professores de Educagdo Basica Il que desejarem se remover para Unidade
Educacional que ndo comporte sua jornada de trabalho deverdo, no momento da remocéo, reduzir
sua jornada.

Artigo 12 - Os docentes removidos deverdo ser classificados na Unidade Educacional de destino
para participarem do Processo Inicial de Atribuicdo de Classes/Aulas.

Artigo 13 - A Secretaria Municipal da Educacdo estabelecera cronogramas para o Concurso de
Remogdo e Permuta com previsdo dos periodos de inscrigdo, publicagdo da classificagdo dos
candidatos e das vagas iniciais, recursos, das sessdes de remogao e outros que se fizerem
necessarios.

Artigo 14 — Em carater de excepcionalidade, em razdo da Pandemia da COVID-19 e das medidas
temporarias e emergenciais de prevengdo ao seu contagio, as sessdes de remogao ocorrerao com
a presenga dos candidatos classificados em grupos com horério de inicio e término estipulados,
devendo estes permanecerem até o horario de término de seu agrupamento por motivo da
assinatura da ata.

Paragrafo Unico - Nas sessbes de remogdo, excepcionalmente, em virtude das medidas
temporarias e emergenciais de prevengéo ao contagio pela COVID-19, os candidatos pertencentes
ao grupo de risco conforme Decreto 12.290/2021 deverdo fazerem-se representados por meio de
procuracgbes, atendidas a legislacéo pertinente.

Artigo 15 - A Diregdo da escola sera responsavel pela divulgagao desta Resolugao e dos
cronogramas aos profissionais do magistério em exercicio, afastados ou licenciados e pela
inscricao dos interessados, cujos cargos estejam lotados em sua Unidade Educacional ou na SME.

Paragrafo Unico - Cabe, ainda, a chefia imediata, informar aos docentes sobre as provaveis
reducées de classes e/ou aulas para que os possiveis adidos se inscrevam para o Concurso de
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Remocao e a obrigatoriedade da inscrigdo aos profissionais do magistério do Quadro 1 que estejam
lotados na SME.

Artigo 16 - A Secretaria Municipal de Esportes sera responsavel pela divulgagéo desta Resolugéo,
dos cronogramas aos profissionais do magistério em exercicio, afastados ou licenciados e pela
inscrigdo dos interessados, cujos cargos estejam lotados na respectiva Secretaria.

Artigo 17 - Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Secretaria Municipal de Educagio
ou Secretario Municipal de Esportes.

Artigo 18 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo ficando revogada a
Resolugdo SME 011 de 01 de outubro de 2020.

CRONOGRAMA - CONCURSO DE REMOGAQ E PERMUTA/2021

20/09 a 06/10/2021 Inscricdo dos candidatos para remocao/permuta.
20/10/2021 Publicagéo da classificacdo dos inscritos para remocgéo no Portal da
Educacgao, na SME e na SEME.

21 e 22/10/2021 Periodo de recurso sobre a classificacdo dos inscritos para remocéo.
05/11/2021 Publicacdo da classificagao final dos candidatos inscritos para remocéo,
no Portal da Educagao, na SME e na SEME.

05/11/2021 Data-base para levantamento de vagas para remocao.
Publicacdo da relagao de vagas iniciais para remogao.
09/11/2021 Publicacdo dos cronogramas das sessdes de Remogado para Diretor de
Escola-Dirigente de Creche, PEB | e PEB II.
Periodo previsto para as sessbes: de 10/11 a 23/11/2020 — podendo
10 a 23/11/2021 o seu término ser antecipado em funcédo do nimero de candidatos
inscritos e dos agrupamentos a serem realizados.

Rio Claro, 14 de setembro de 2021.

Valéria Aparecida Viei ﬁé&s”'

Secretaria Municipal\de)Educacao
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ANEXO | - RECURSO

ILUSTRISSIMA SENHORA VALERIA APARECIDA VIEIRA VELIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

(nome),
R.G. , titular de cargo de ,matricula
n° , com sede na vem respeitosamente

requerer a Vossa Senhoria a revisdo da sua classificacdo no Concurso de Remogao/
referente a:

( ) contagem de tempo de servigo no cargo.
( ) contagem de tempo de servico no magistério publico municipal de Rio Claro.
() contagem de titulos.

() outro:

Nestes Termos

P. Deferimento

Rio Claro, de de

Assinatura do requerente
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ANEXO Il - PERMUTA

ILUSTRISSIMA SENHORA VALERIA APARECIDA VIEIRA VELIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Nome RG

, matricula ne . efetivo no cargo de
lotado na E.M.

, @m jornada semanal de

E
Nome , RG
matricula n° , efetivo no cargo de
lotado na E.M.

, em jornada semanal de

Solicitam a Vossa Senhoria, que sejam removidos por Permuta nos termos da Lei
Complementar 024 de 15/10/2007 — Estatuto do Magistério Publico Municipal e suas
alteragbes, do Decreto n° 10.388 de 26 de agosto de 2015 e da Resolugdo SME 014 de 14
de setembro de 2021.

Nestes Termos,

P. Deferimento.

Rio Claro, __ / /20

Assinatura do candidato

Assinatura do candidato



